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ROKISKIO MOKYKLOS-DARZELIO ,,AZUOLIUKAS*
TURTO IR LESU NAUDOJIMO TVARKA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Rokiskio mokykla- darzelis ,,Azuoliukas‘‘ (toliau — mokykla- darzelis) turto ir 1ésy
naudojimo tvarka (toliau — Tvarka) reglamentuoja mokyklos- darzelio turto ir 1éSy priémima,
naudojimg mokykloje - darzelyje, disponavimg jais, perdavima naudoti mokyklos- darzelio
darbuotojams.

2. Si Tvarka nereglamentuoja darbuotojo turto ir priemoniy naudojimo darbo funkcijoms atlikti
ir atlyginimo uz jas, kurie nustatomi atskiru darbuotojo ir mokyklos- darzelio susitarimu.

Il SKYRIUS
BENDROVES TURTO SANDARA, VALDYMAS, NAUDOJIMAS IR DISPONAVIMAS JUO

1. Mokyklos- darzelio Bendrovés sudaro sekantis turtas:

1.1. ilgalaikis materialusis turtas: pastatai, jrenginiai, baldai ir biuro jranga, Kitas ilgalaikis
materialusis turtas, nebaigta statyba ir iSankstiniai apmokéjimai ir kt. ilgalaikis turtas, kuris mokyklos-
darzelio apskaitoje apskaitomas kaip ilgalaikis;

1.2. trumpalaikis materialusis turtas;

1.3. nematerialusis turtas: plétros darbai, programiné jranga ir jos licencijos, nebaigti projektai ir
iSankstiniai mokéjimai, Kitas nematerialusis turtas;

1.4. finansinis turtas: visos mokyklai - darzeliui priklausancios piniginés 1éSos, esancios
mokyklos- darzelio kasoje, patikétos atskaitingiems asmenims ar gautos grynais pinigais mokyklos-
darzelio naudai.

2. Mokykla- darzelis turtg jgyja:

2.1. pagal sandorius;

2.2. sukurdama turta;

2.3. gaudama 1é8y i§ mokyklos- darzelio veiklos ar kt.

3. Disponavimas mokyklos- darzelio turtu:

3.1. Mokyklos- darzelio turtg valdo, naudoja ir juo disponuoja mokyklos- darzelio direktorius ir
jo igalioti pagal jgaliojima arba dél pareigy atlikimo mokyklos- darzelio darbuotojai;

3.2. mokyklos- darzelio turtas mokyklos- darzelio darbuotojams valdyti perduodamas
pasirasytinai perdavimo-priémimo aktu;

3.3. mokyklos- darzelio turtas mokyklai - darzeliui graZinamas perdavimo-priémimo aktu,
nurodant jame turto bukle, pazymint normalaus nusidévéjimo pozymius.

11 SKYRIUS
DARBUOTOJO TEISES IR PAREIGOS, NAUDOJANT TURTA IR LESAS

1. Darbuotojo teisés:

1.1. priimant i§ mokyklos- darzelio turta, reikalingg darbo funkcijoms vykdyti, nurodyti
perdavimo- priémimo akte bet kokius perduoto mokyklos- darzelio turto trikumus. Priémus turta,
nenurodant perdavimo-priémimo akte, turto pazeidimy, sugadinimy ar trikumy, laikoma, kad
perduotas turtas yra be pazeidimy, sugadinimy ar trikumy;
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1.2. atsisakyti priimti turtg, priemones, jeigu perdavimo metu jos yra sugedusios ir pazeistos tiek,
kad negali buti naudojamos pagal paskirtj ir saugos reikalavimus, arba grazinti turta mokyklai -
darzeliui, jei turtas sugedo ir negali biiti naudojamas pagal paskirtj Turto naudojimo metu ar kelia
grésme darbuotojo saugai ir sveikatai.

2. Darbuotojy pareigos:

2.1. priimti mokyklos- darzelio darbuotojui perduodama turtg ir darbo priemones, reikalingas
darbuotojo darbo salygoms sukurti ir darbo funkcijoms atlikti, bei kitg turtg ir priemones, kurios
patikimos darbuotojui jo darbo funkcijy vykdymo metu, pagal perdavimo-priémimo aktg;

2.2. mokyklos- darzelio direktoriaus nurodymu, arba pasibaigus Turto naudojimo laikui, arba
Turtui sugedus ar visiS$kai nusidévéjus taip, kad jis negali biiti naudojamas pagal jo jprasting paskirtj,
arba paskuting darbuotojo darbo mokykloje - darzelyje dieng grazinti mokyklai — darzeliui mokyklos-
darZelio darbuotojui perduotg mokyklos- darzelio turtg tokios biklés, koks jis buvo perduotas
darbuotojui perdavimo-priémimo aktu, atsizvelgiant j normaly turto nusidévéjima.

2.3. neperleisti mokyklos- darzelio turto, darbo priemoniy ar darbuotojui perduoto mokyklos-
darzelio turto tretiesiems asmenims ir neleisti naudotis juo tretiesiems asmenims bei nesudaryti jiems
galimybés prieiti ir naudotis mokyklos - darzelio turtu ir priemonémis, i§skyrus mokyklos- darzelio
direktoriaus nurodytus atvejus;

2.4. mokyklai - darzeliui priklausantj darbuotojui perduota turtg, darbo priemones ir mokykloje -
darZelyje veikiancias telekomunikacijy ir ry$iy priemones, jskaitant bet neapsiribojant mokyklai -
darZeliui priklausanc¢iomis ir darbuotojui perdavimo-priémimo aktu perduotomis mobiliaisiais
telefonais, kompiuterine jranga ir kt., mokyklos- darzelio resursus, elektros ir Siluming energija
naudoti:

2.4.1. tik darbo reikméms ir darbo funkcijoms vykdyti;

2.4.2. tik pagal turto tiksline apskritj;

2.4.3. tik pagal teisés akty, saugos ir sveikatos reikalavimus;

2.4.4. siekiant turtg naudoti taupiai, saugoti jj ir tausoti;

2.4.5. imantis priemoniy apsaugoti turta nuo uzliejimo, gaisro ar fizinio, cheminio ar kt.
pazeidimo, jei tai nesudaro grésmés darbuotojo gyvybei ar sveikatai, laikantis prieSgaisrinés saugos ir
aplinkosaugos reikalavimy;

2.5. naudoti mokyklos- darzelio perduotas 1ésas pagal jy tiksling paskirtj ir taupiai;

2.6. atsiskaityti ir pateikti mokyklai - darzeliui mokéjimo dokumentus, pagrindzianéius
mokyklos- darzelio 18y priémimg ir i§leidimg bei i§leidimo pagrinda;

2.7. jei darbuotojas pagal savo pareigas priima atsiskaitymus i§ klienty ar IéSas i§ treiyjy
asmeny, jis privalo laiku ir tinkamai uzpildyti 1éSy priémima patvirtinanc¢ius dokumentus ir per
trumpiausig jmanomg laikg perduoti priimtas visas 1éSas mokyklos- darZelio tkvedziui;

2.8. neisnesti mokyklai darzeliui priklausancio turto ir priemoniy ir/ar darbuotojui patikéto turto
ir priemoniy i§ mokyklos- darzelio patalpy, i8skyrus atvejus, kai darbuotojui patikéta turta darbuotojas
turi turéti su savimi ir i$sine$ti i§ mokyklos- darzelio patalpy, arba darbuotojas ir mokykla- darzelis
atskiru susitarimu susitaria dél Bendrovei priklausancio turto ir priemoniy naudojimo Kitais tikslais,
salygomis ir tvarka. Jei darbuotojas i$nesa turta i§ mokyklos- darzelio patalpy, jis atsako uz to turto ir
jame esanciy duomeny iSsaugojimg nuo atskleidimo tretiesiems asmenims, turto naudojimg pagal
Tvarkoje nustatyta paskirtj ir apsauga nuo vagystés ar sugadinimo visa turto verte kaip uz jo paties
tyCia atliktus veiksmus;

2.9. nedelsiant informuoti mokykla — darzel]; apie mokyklos- darzelio turto, darbo priemoniy ar
darbuotojui patikéjo turto sugedima, sugadinima, zuvima ir pateikti jj uz mokyklos- darzelio turto
remontg atsakingam darbuotojui. Darbuotojas neturi teisés pats savarankiskai tvarkyti turto, taciau turi
imtis priemoniy, kad biity sumazinta galima Zala turtui dél turto pazeidimo vandeniu, ugnimi, fiziniu ar
kt. poveikiu;

2.10. atlyginti dél darbuotojo veiksmy ar neveikimo turtui padarytg zala, jskaitant bet
neapsiribojant zala dél turto netekimo ar turto vertés sumazéjimo, pagal Darbo kodekso nustatytus
reikalavimus. Atlygintinos zalos dydis sumazinamas suma, kiek turtas natiiraliai nusidévéjo ar
natiiraliai sumazg¢jo;
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2.11. jei darbuotojui suteiktam mobiliajam telefonui nustatomas pokalbiy ir interneto duomeny
limitas ar nustatomas kuro limitas, virSijes nustatytg limitg darbuotojas jsipareigoja padengti
susidariusj virSyto limito ir leistino limito skirtuma visa apimtimi, i§skyrus atvejus, kai limitas virSytas
mokyklos- darzelio direktoriui leidus rastisku patvirtinimu;

2.12. pateikti mokyklos- darzelio darbuotojui perduota turtg ir 1éSas turto kiekiui, buklei ir
naudojimo reikalavimy jgyvendinimui patikrinti;

2.13. nedelsiant informuoti mokykloje - darZelyje uz turta atsakingg asmenj apie patekimo j
mokyklg - darZelj rakty, kompiuterinés technikos ar mobilios jrangos pametimg, dingimg ar
prisijungimo prie jy duomeny neteisétg atskleidimg tretiesiems asmenims, kurie neturi teisés jy zinoti,
ir nedelsiant imtis priemoniy, kad §i jranga ir priemonés bty uzblokuotos ar kitais buidais uzkirstas
kelias pasinaudoti jais ir juose esanciais duomenimis;

2.14. vykdyti mokyklos-darzelio nurodymus pasalinti Turto naudojimo pazeidimus. Rasytiniy
Jpareigojimy pasalinti mokyklos-darzelio Turto naudojimo pazeidimus nevykdymas, kai per vienerius
metus darbuotojas vél pazeidzia $ig mokyklos- darzelio turto naudojimo Tvarka, reiskia esminj
darbuotojo pareigy ir darbuotojo darbo sutarties pazeidima.

IV SKYRIUS
BENDROVES TEISES IR PAREIGOS, NAUDOJANT TURTA IR LESAS

1. Mokyklos- darzelio teisés:

1.1. tikrinti ir nuolat kontroliuoti, kaip darbuotojai vykdo mokyklos- darzelio turto ir
darbuotojams perduoto mokyklos - darzelio turto naudojimo reikalavimus, laikosi nustatyty limity,
jskaitant, bet neapsiribojant mokyklos- darzelio teise tikrinti darbuotojo naudojama kompiutering
jrangg, mobiliuvosius telefonus, darbuotojo naudojamg el. pasto adresa, darbuotojo naudojamoje
kompiuteringje jrangoje ir mobiliuosiuose jrenginiuose jdiegty programy naudojima, atlikti vaizdo ir
garso stebéjima ir jy jraSyma Kt.;

1.2. reikalauti nutraukti mokyklos- darzelio turto naudojimo pazeidimus ir Turto naudojimg ne
pagal paskirtj. Reikalavimas jforminamas ir darbuotojui pateikiamas pasirasytinai rastu;

1.3. pakeisti turta, kai anksCiau jsigytas ir naudotas turtas tampa netinkamu naudoti dél jo
gedimo ar sugadinimo, kai jo netikslinga remontuoti, fizinio ar moralinio, funkcinio ar technologinio
nusidévéjimo, stichiniy nelaimiy, gaisro ar avarijy, dél treCiyjy asmeny veiksmy ar jy veiksmais
pritaikyty apribojimy naudoti turtg, taip pat pripazinus turtg avariniu ir dél kity atvejy, kai turto naudoti
nebegalima;

1.4. ne reciau kaip karta per metus atlikti turto inventorizacijg, jvertinant turto kiekj ir naudojimo
reikalavimy vykdyma.

2. Mokyklos- darzelio pareigos:

2.1. suteikti darbuotojui raktus ir/ar unikalius prisijungimo ir jéjimo ] patalpas ar patekimo j
kompiutering ar mobiligjg jrangg slaptazodzius;

2.2. ne reCiau kaip karta per metus, atliekant turto inventorizacija, jei inventorizacijos metu
fiziskai tikrinamas turtas, arba bet kuriuo kitu metu, kai vertinama turto bukle, jvertinti turto atitikima
saugos reikalavimams;

2.3. paskirti atsakinga asmenj, kuris pagal Turto perdavimo-priémimo akta perduos darbuotojui
ir i§ jo priims darbuotojui patikimg mokyklos- darzelio turta, nurodyti darbuotojui to asmens
kontaktinius duomenis, kad turto zuvimo, sugedimo, praradimo, mokyklos- darzelio duomeny
neteiséto atskleidimo atveju bendrovés darbuotojas informuoty apie tai uz mokyklos- darzelio turtg
atsakingg asmenj. AiSkumo tikslais, jei darbuotojui nepateikiami duomenys asmens, kuriam turi bti
pranesta apie mokyklos - darzelio turto dingima ar duomeny atskleidima, tokia informacija turi bti
nedelsiant pateikta mokyklos- darzelio direktoriui ir asmeniui (pareigybei), kuris turtg darbuotojui
naudotis perdavé perdavimo-priémimo aktu.
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V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

1. Tvarka tvirtinama ir kei¢iama mokyklos- darZelio sprendimu, patvirtinant mokyklos- darzelio
direktoriaus jsakymu. Jvertinant, kad Tvarka nekei¢iama Vidaus darbo tvarka, darbo taryba apie
Tvarkos sudaryma ir keitimg neinformuojama ir su ja nesikonsultuojama, taCiau jei darbo taryba
pateiks savo sitilymus dél tvarkos nustatymo ar keitimo savo iniciatyva, mokyklos- darzelio direktorius
turi sitilymus jvertinti, bet gali jais nesivadovauti.

2. Si Tvarka perzitirima, pasikeitus teisés akty reikalavimams ar iskilus batinybei.

3. Iskilus gincui dél Tvarka nustatyty taisykliy ir kity lokaliniais aktais nustatyty taisykliy
priestaringumo, galioja Tvarka nustatyti principai ir taisyklés, kiek jie neprieStarauja imperatyviems
teisés akty reikalavimams ir jei ginco kilimo metu mokyklos- darzelio galios kolektyviné sutartis —
kolektyvinei sutaréiai ir kiek kiti lokaliniai aktai, priimti po Tvarkos patvirtinimo nenustato specialiy
nuostaty dé¢l Turto naudojimo reikalavimy.

4. Darbuotojai ir kiti atsakingi asmenys su Sia Tvarka ir jos pakeitimais, kai pakeitimai atliekami,
supazindinami pasirasytinai / elektroniniu pastu ir privalo laikytis joje nustatyty nuostaty.

5. Uz Tvarkos vykdymg atsako uz Turto naudojimg, perdavimg darbuotojams ir priémima i$ jy
atsakingas direktoriaus paskirtas asmuo.

SUDERINTA
Darbo tarybos atstove

Audroné Gudiené
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Zemiau pasirase asmenys pasiraSydami patvirtina, kad susipaZino su Turto naudojimo tvarka

(toliau — Tvarka):

Pareigos

Parasai

Vardas, pavardé

Data

Susipazinimg su Tvarka patvirtinu:

Parasas

Susipazinimg su Tvarka patvirtinu:

Parasas

Susipazinimg su Tvarka patvirtinu:

Parasas

Susipazinimg su Tvarka patvirtinu:

Parasas

Susipazinimg su Tvarka patvirtinu:

Parasas

Susipazinimg su Tvarka patvirtinu:

Parasas

Susipazinimg su Tvarka patvirtinu:

Parasas

Susipazinimg su Tvarka patvirtinu:

Parasas
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